ACTA No. 0053

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién Compensatorio Semana Santa - Equipo
De Articulacién Centro Minero, Sogamoso - Boyacd

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso, 07/03/2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 am 12:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO MINERO -SEDE | DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Boyacd, Centro Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

P wnN e

5.

Saludo de bienvenida

Novedades en matriculas, retiros y traslados
Materiales de formacién

Estadistica

Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Identificar las novedades que se han presentado en los diferentes procesos de matriculas en

las Instituciones Educativas y las obligaciones que tienen los instructores en la estadistica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.
2.

Saludo de bienvenida por parte de la lider del grupo de articulacién VIVIAN COVO.

La lider habla sobre el proceso de matricula de las fichas nuevas de grado décimo, se
debe tener la documentacion de los aprendices menores de edad listo para este
proceso como lo son: a. GFPI -F-015 V.3 Formato Mi Compromiso Como Aprendiz
SENA, b. Documento de identidad, c. ADRES, d. GFPI -F- 129 V.1 Formato Tratamiento
De Datos Menor De Edad, e. Cedula del acudiente, si son mayores de edad es: a. GFPI
-F-015 V.3 Formato Mi Compromiso Como Aprendiz SENA, b. Cedula, c. ADRES.

La revisién de la documentacion de las fichas de grado décimo se va a realizar por
parejas de instructores que se hara al azar, teniendo en cuenta las indicaciones que se
han trabajado en archivo en afios anteriores.

Otra novedad son los retiros de aprendices que perdieron el afio y se cambian de
modalidad de grado décimo donde se informa por la instructora Yesica que cuando
realizan los procesos como nos indicaron en reuniones anteriores con SOFIA PLUS a
los aprendices los sancionan seis meses, la instructora Nancy Davila llamo a la
aprendiz para hacer el retiro a través de la linea telefénica, pasa lo mismo queda
sancionado por seis meses, por lo tanto la lider va a llevar esas inquietudes ya que el
proceso de articulacion es diferente el proceso de retiros.
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Los traslados de ficha se hacen después de la promocidn anticipada que realizan las
instituciones educativas aproximadamente son en abril, para saber si el aprendiz se
gueda en la ficha de once o se realiza el traslado que se va a realizar con un correo al
ING. SEBASTIAN GONZALEZ con la justificacién del traslado.

Los materiales de formacidén se encuentran en el Centro Minero para entregar a los
instructores de articulacion y asi hacer entrega a las instituciones educativas, como se
ha realizado el proceso debe estar el rector, coordinador, vocero de la ficha e
instructor SENA, realizar acta junto con las evidencias. Otro punto que se habla es de
la cotizacién de los materiales de formacién de este afio es solo para el grupo de
articulacion por lo tanto se debe unir los materiales de las diferentes modalidades y
pedir dos cotizaciones.

Para la estadistica del mes de marzo habla la lider VIVIAN COVO sobre los items que
va en cada una de las nueve obligaciones de la siguiente forma:

OBLIGACION 1

CARPETA POR PROGRAMA

v Proyecto Formativo

v Guia de Aprendizaje

v Planeaciéon Pedagdgica

v' Plan de Trabajo Concertado (Diligenciado SIN FIRMAS)
v Material de Apoyo (Link del ONDRIVE de Portafolio)

v Instrumentos de Evaluacion (1 solo archivo PDF)

v’ Bitacoras (Cuando se registre la Etapa Productiva)

v Listas de Asistencias
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OBLIGACION 2

Actas de Articulacion
Actas de Coordinacion

Actas Integracién de Curriculos

Actas Concertacion de Horarios
Actas reuniones por areas
Actas de visitas

OBLIGACION 3

Pantallazos de SOFIAPLUS

Correos Institucionales,

reporte de inasistencias y reporte de ejecucién de la formacion

link de evidencias
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OBLIGACION 4

Planes Concertados Firmados en PDF por Ficha

Reportes Juicios De Evaluacién

Certificacion De Horarios Evidencias Fotograficas Por Ficha En El Formato Gor-F-012
V3 En Un Solo Pdf

Actas De Entrega De Materiales De Formacion + Formato De Entrega

OBLIGACION 5

Acta de obligaciones NO Ejecutadas firmadas por el Ing. Sebastian Gonzales y por la lider
Vivian Covo

Reporte de MIIVENTARIO SENA con fecha actualizada

OBLIGACION 6
Ficha de apertura
Reporte de inscripcion con el visto bueno del encargado de este proceso

Formato de asistencia a matricula. OBSERVACION que si no se alcanza este proceso
queda como Acta de obligacion NO ejecutada

OBLIGACION 7

Acta de obligacién NO ejecutada, cuando se haga seguimiento por la lider queda en
esta obligacién

OBLIGACION 8
Acta de obligacion NO ejecutada

OBLIGACION 9
Hoja de Ruta en PDF

Reporte de novedades de ambientes para grado décimo y once si existe alguna
novedad

Autodiagnéstico
Novedades SOFIAPLUS
Actas de alerta temprana

Llamados de atencion
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5. Varios

a. Cuando un instructor no pueda asistir a formacidon por dificultades se debe
informar a través de un correo a la lider.

b. Se toca el tema de proyectos con el fin de dar a conocer que el instructor Julio
Buitrago estd en formacién con el grupo.

Proyectd: | ELIZABETH LOMBANA JIMENEZ CrrzamerH. L

Revisé: CAMILO ANDRES LOPEZ PULIDO #

e,

CONCLUSIONES

1. Cualquier inquietud se puede preguntar a la lider de articulacién para no tener
inconvenientes con algun proceso.

2. Elgrupo de articulacion en el proceso de cotizacion de materiales de formacién se van
a buscar las empresas que coticen todos los materiales de las modalidades.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
NA NA NA NA SE ANEXA LISTA DE
ASISTENCIA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
Evidencias fotograficas
Foto # 1: Reunién de Compensatorio Semana Santa

Fuente: Dispositivo Francis Nifio
Foto # 2: Reunién de Compensatorio Semana Santa

Fuente: Dispositivo Francis Nifio
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Foto # 3: Reunién de Compensatorio Semana Santa

Fuente: Dispositivo Francis Nifio

Foto # 4: Reunion de Compensatorio Semana Santa

Fuente: Dispositivo Francis Nifio
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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https://v3.camscanner.com/user/download
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